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VOORWOORD

Het was een roerig jaar, 2023. Binnen de CIGW kregen we te maken met het
overlijden van een van de oudste deelnemers van de CIGW, Henk Hermsen.

Het, door de gemeente, opstarten van de werkgroep Inclusie, kreeg onze aandacht
en onze inbreng middels deelname door Ton Arts.
Van hem ook een kort verslag hierover in dit Jaarverslag.

De oprichting van het nieuwe adviesorgaan doet ons denken aan pogingen in die
richting van enkele jaren geleden. We gaan hier de vinger aan de pols houden, een
goed contact is hier erg belangrijk.

Informatie over de CIGW kunt u altijd terugvinden op onze website
WWW.CIGW.nl

Uiteraard zijn nieuwe werkgroepsleden altijd welkom, er is nog genoeg te doen.
U mag altijd contact met ons opnemen per telefoon 06-44411545 of via de mail
Secretariaat@CIGW.nl.

Namens het bestuur van de CIGW

Odette Delhij, voorzitter

In Memoriam:

Helaas moesten we in 2023 afscheid nemen van Henk Hermsen, onze “motor”.
De enige beperking die Henk had, was, dat hij geen beperkingen had als het
erop aankwam, dat alles BTB moest zijn, het was pas goed als het goed was.
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VERSLAG SECRETARIS

Samenstelling bestuur:

Per 31 december 2023 bestond het bestuur van de Stichting C.1.G.W. uit de
volgende personen:

Dagelijks bestuur:

Odette Delhij voorzitter en
lid van de werkgroep BTB/Hulpmiddelen
Peter Zieck secretaris
Frits Moonen penningmeester
Leden:
Ton Arts, lid werkgroep BTB/Hulpmiddelen

lid van de werkgroep Inclusie

Adviseur:
Gerard Wesseling,  lid van de WMO-raad Wijchen

Daarnaast zijn de volgende personen ook actief voor onze stichting:

Helga Thijssen, beheerder Facebook

Jan Celissen, lid werkgroep BTB/Hulpmiddelen

Joop Ninaber, voorzitter werkgroep BTB/Hulpmiddelen
Jos Migo, lid werkgroep BTB/Hulpmiddelen

Ine Hermans, lid werkgroep BTB/Hulpmiddelen

Frans de Groot, lid werkgroep BTB/Hulpmiddelen

Zeger van Woerdekom, webmaster en mailbox beheerder
Het bestuur heeft in dit verslagjaar 3x vergaderd.

Waar het nodig was, is digitaal contact en overleg geweest.
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Onderwerpen die 0.a. aan de orde zijn geweest:

Subsidieaanvraag gemeente Wijchen voor 2024

Info WMO-raad

Info werkgroep Inclusie

Berichten in de media

Info Adviesbureau Spectrum inzake nieuw adviesorgaan
Vaststelling subsidie 2023

Vrijwilligers bijeenkomst Mozaiek

De nieuwsbrieven over Wijchen,

Strategisch kompas Wijchen 2035

Inclusie agenda

Als blijk van waardering voor de geleverde inzet is aan alle leden en
werkgroepsleden een eenvoudige kerstattentie uitgereikt.

Hierna volgen de overzichten van de diverse werkgroepen.
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Verslag van:

Werkgroep BTB/Hulpmiddelen
(Bereikbaarheid, Toegankelijkheid, Bruikbaarheid
en Hulpmiddelen)

WERKGROEP BTB/HULPMIDDELEN in 2023

De “inclusieagenda” die door de gemeenteraad werd aangenomen heeft
geresulteerd in het opzetten van een werkgroep Inclusie. Noortje heeft deze
werkgroep opgezet, Ton zit namens de BTB hierin. Hoewel het lijkt dat deze
werkgroep en de BTB elkaar overlappen is dat slechts voor een heel klein stukje
van de Inclusiewerkgroep het geval.

Inclusie is een ontzettend breed begrip, BTB ’s onderwerpen kunnen daar nooit de
aandacht krijgen die onze werkgroep daaraan geeft. Wel gaan we elkaar,

daar waar nodig is, aanvulling/versterking geven.

Eris 1 x een rondgang geweest door het centrum o.l.v. het centrum management,
Raadslid Dave Herms sloot zich hierbij aan. Wethouder Twan van Bronkhorst en
projectleider Nic Bos (Openbare ruimte) hadden ooit voorgesteld een rondje door
Wijchens centrum te maken met donkere (ondoorzichtige) skibril en rolstoel.
Gewoon even om te ervaren waar een minder valide of slechtziende bezoeker mee
te maken kan krijgen. In een rondje door het centrum in de week van de
toegankelijkheid hebben zij aan den lijve ondervonden dat de Touwslagersbaan
een hellend vlak is en fietsen e.d. overal gestald worden, vooral daar waar de
voorziening, de goot/geleidelijn is waardoor het een illusie is dat dat een
slechtziende hier veilig kan lopen.

Leuk dat hier door de Wegwijs aandacht aan gegeven werd, ook op FaceBook
kreeg het de nodige aandacht.

Wethouder Bea Schouten schoof in 2023 2 x aan bij ons overleg. Vanaf het eerste
overleg in januari werd duidelijk gemaakt dat het college van B&W af wil van de
verschillende adviesorganen waarmee contact moet worden onderhouden. Er wordt
1 nieuw adviesorgaan opgericht dat het college gaat adviseren over (voornemens
van) beleid uit het sociaal domein. Het nieuwe adviesorgaan zal een spreekbuis
gaan vormen voor diverse groepen en onderwerpen. Gelukkig werden wij door het
onderzoeksbureau Spectrum, dat dit proces begeleidde, uitgenodigd deel te nemen
aan het proces van het tot stand komen van dit Adviesorgaan Sociaal Domein
Gemeente Wijchen.

CIGW



Heel leuk vonden wij het dat burgemeester en gemeentesecretaris bij ons
aanschoven om te horen wat wij doen en de afgelopen jaren gedaan hebben.

Sommige projecten lopen langer dan gepland (MFA Batenburg), anderen lijken
maar moeizaam van de grond te komen (Hart van Zuid en Kraanvogelstraat).
Stembureaus kregen weer onze aandacht, van 1 moet de vermelding dat deze
rolstoeltoegankelijk is echt weg. We blijven alerrt, er zijn bijna ieder jaar wel
verkiezingen en telkens weer letten we op of alles zo goed toegankelijk is als zou
moeten zijn. ledereen moet immers mee kunnen doen!?!1?

Helaas was onze lobby voor een lift in het Mozaiek zonder resultaat. De
toegankelijkheid van Wijchens braderie en ook de kasteeltuin, waar diverse
evenementen georganiseerd worden heeft nog onze aandacht nodig.

De aanbesteding hulpmiddelen heeft ons (een oude bekende) Welzorg opgeleverd.
Gelukkig is het technisch steunpunt bij de Meander en hun aanwezigheid bij de
scootmobielterugkommiddag gehandhaafd, voor iedere partij een win-win situatie.
De scootmobielpool bij de Meander moet nieuw leven worden ingeblazen. Er komt
daar een goede scootmobiel, Nada (Sociaal Wijkteam) heeft een route klaarliggen
om de rijvaardigheid te testen.

De verslaggeefster van Topics, een glossy regio tijdschrift, heeft ons geinterviewd
n.a.v. de rondgang door het centrum met de Wethouders. Door middel van extra
aandacht in deze bijlage komt er mogelijk meer bewustwording voor het feit dat
mobiliteit en goed zicht niet iedereen gegeven is. Als deze bijlage verschijnt met
een foto van de hele werkgroep, zal erbij staan, dat de bloemen voor Jan zijn n.a.v.
zijn 25 jarige inzet voor de CIGW/BTB.

verder in 2024........

Regelmatig keuren we winkels op onze BTB punten. We proberen ook het centrum
management ervan te overtuigen meer te (blijven) werken en denken aan een
“vrije” doorgang voor iedereen.

Het wandelroutenetwerk uitproberen is in 2023 niet gelukt, dit gaan we in 2024
zeker nog testen. Nog niet alle MFA’s hebben onze sticker, ook een uitdaging

En natuurlijk.... gaan we af op alles dat verder ons pad kruist, of beter gezegd...
dat op ons pad en in de weg ligt.
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Relatie Werkagroep Inclusie

Een terugblik op 2023 door Ton Arts,

Als lid van de werkgroep BTB ben ik toegetreden tot de werkgroep Inclusie
van de gemeente Wijchen

De CIGW heb ik geinformeerd over de onderstaande punten:

e het oriénteren op het gebied van onderlinge samenwerking

e het uitspreken van wat je rol kan in de werkgroep Inclusie,
het deelnemen aan workshops, het vormen van subgroepen

e de wijze waarop de gemeenteraad en college van B&W zijn geinformeerd
over de stand van zaken ten aanzien van Inclusie.

e de aanpassing van de webpagina van de gemeente

e de deelname aan een zeer geslaagde avond bij Regenboog cafe,
waarbij een afvaardiging van de gemeente aanwezig was.

¢ de intentie van de Carnavalsvereniging om de carnavalsactiviteiten
inclusiever te gaan maken.

e de bekendheid van de werkroep inclusie te vergroten d.m.v. een artikel
in de Wegwijs en er wordt nagedacht hoe de sociale media erbij te
betrekken.

e mijn bevindingen van interviews, die op twee momenten gehouden zijn
op het marktplein onder het winkelend publiek met de vragen:
“Hoe toegankelijk 1s Wijchen ? en is Wijchen voor iedereen? “

¢ de nieuwe beleidsmedewerker van de gemeente Wijchen,
Daniélle van Wichen en Noor Janssen. Medewerker van MeerVoormekaar
Met beide personen heb ik kennis gemaakt.
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RELATIE WMO-RAAD.

Een terugblik op 2023 door de adviseur van de C.1.G.W.

De notulen van de vergaderingen van de Wmo-raad Wijchen werden in de
vergaderingen van de C.1.G.W. aan de orde gesteld.

Aan het begin van 2023 was bekend geworden, dat het College van B & W

de wens uitte de advisering m.b.t. beleidsvoornemens niet meer door twee
adviesraden te laten plaatsvinden, maar dat er integrale adviezen uitgebracht
zouden gaan worden. Dat betekende dat de Wmo-raad Wijchen en de

C.P.W. ( Cliéntenraad Participatie Wet ) geen bestaansrecht meer zouden hebben.
Door de Wmo-raad werden pogingen ondernomen de werkgroep B.T.B.,

deel uitmakend van de C.I.G.W. zich zou aansluiten bij de opgerichte

Wijchense Koepel Sociaal Domein.

De werkgroep B.T.B. was van mening, dat zij door zelfstandig te blijven

hun doelstellingen het meest tot hun recht zouden komen.

Zij zagen voor zichzelf geen rol spelen in het nieuwe adviesorgaan.

Toch werden ze uitgenodigd om als gesprekspartner deel te nemen aan de
gesprekken m.b.t. een nieuw te vormen Adviesorgaan Sociaal Domein Wijchen.
De contactpersoon van de WMO-raad, lid van de C.1.G.W., kondigde aan

per 1 jan 2024 zijn werkzaamheden van de WMO-raad zou gaan beéindigen.

Een contact van de C.1.G.W. met het toekomstige adviesorgaan, kan in de
toekomst blijven via de constructie, dat de werkgroep B.T.B. als een vaste kamer
in het nieuwe orgaan gaat functioneren.

Gerard Wesseling
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Financieel overzicht 2023 Stichting CIGW

INKOMSTEN:

Gemeente subsidie
Vraag & Aanbod
Schenking

Totaal inkomsten

UITGAVEN:

Administratiekosten bank
Bureaukosten

Reiskosten

Materialen, stickers
representatiekosten, incl. attentie vrijwilligers
KvK org.kosten

Telefoonkosten plus centraal tel.nr.
Website

Diversen huur vergaderruimte
totaal uitgaven:

Resultaat 2023:

Overzicht bankrekening

saldo bank 1 januari 2023 € 8618,56
saldo bank 31 december 2023 € 9235,34
Resultaat 2023

Aan de penningmeester werd decharge verleend

€ 500,00
€ 500,00
€ 717,45
€1717,45

€ 338,38
€ 50,48
€ 0,00
€ 0,00
€ 418,75
€ 0,00
€ 125,56
€ 167,50
€ 0,00
€ 1100,67
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€1717,45

€ 1100,67

€ 616,78

€ 616,78



